
Személyes adatok:

	 Név: 	 Kis János
	 Szül.:	 Nyíregyháza, 1980.09.20.
	 Lakhely:	Budapest, XIV. kerület, Tulipán utca 1.
	 Telefon:	 06 30 555 55 55
	 E-mail:	 kis.janos@email.hu
 

Tanulmányok:

	 1999-2004: 	 Kiskundorozsmai Egyetem, Közgazdaságtudományi Kar, pénzügy-számvitel szakirány,
			   közgazdász diploma
	 2002: 		  mérlegképes könyvelői szakvizsga sikeres megszerzése
	 1995-1999: 	 Benedek Elek Közgazdasági Szakközépiskola, Nyíregyháza

Gyakorlat, munkahelyek, beosztások:

	 2004- 		  KTGM Hungária Kft.
			   Pozíció: Senior könyvelő
			   Főbb feladatok: 
				    - A Kft. teljes körű könyvelésének ellátása SAP rendszerben (FL modul)
				    - Kapcsolattartás a nemzetközi központtal, pénzügyi jelentésk készítése
				    - Közvetlen jelentési/riportálási kötelezettség a megyarországi igazgató felé angol nyelven
				    - Kapcsolattartás a megyer hatóságokkal (APEH, KSH)

	 2002-2004:	 Benedek&Tsa Könyvelőiroda (Kiskundorozsma)
			   Pozíció: Senior könyvelő (iskola ideje alatt)
			   Főbb feladatok:
				    - Kisebb bt-k és kft-k teljes körű könyvelésének ellátása
				    - Kapcsolattartás a hazai szervekkel (APEH, KSH)
				    - Adminisztráció, kontírozás

Számítástechnikai ismeretek:
		  - SAP FI, CO modul ismerete
		  - Nexon Bérenc program ismerete
		  - MS Office
		

Nyelvtudás:
		  - Angol tárgyalási szint (munkanyelv,nyelvvizsga:2004)
		  - Német tárgyalási szint (nyelvvizsga: 2005, passzív)

Hobbi:
	 	 színház, mozi, sport

Önéletrajz minta
A személyes adatok között általában 
szerepel a születési idő- és hely és a 

lakcím, elengedhetetlen az E-mail cím 
és a mobiltelefon száma.

Tanulmányainkat felsorolás-szinten 
írjuk le, legfelülre a legfrissebb 

végzettségünk kerüljön. Fontos a 
diploma megnevezése.

A fénykép esetében egy
igazolványképet érdemes
az önéletrajzhoz csatolni.

Eddig betöltött pozícióink,
tapasztalataink felsorolásánál is a 

legfrissebb munkakörünk szerepeljen 
legfelül.

A nyelvismeret leírásánál fontos, hogy 
feltüntesse, aktív, vagy passzív

a nyelvismeret,
használta-e a munkahelyén!

Feladati-felelősségi köreinket rövid, 
tömör mondatokban írjuk le,

a kifejtésre az interjú szolgál majd.


